
La gestion des marchés à la
lumière de la commande publique

OBJECTIFS
Comprendre les obligations et responsabilités des acteurs dans la gestion des marchés
publics.
Maîtriser les étapes de passation des marchés publics, de la rédaction des pièces
administratives à la notification.
Comprendre les obligations réglementaires et le rôle stratégique des documents
contractuels.
Savoir piloter l’exécution des marchés attribués et gérer les aléas ou modifications.
Optimiser le suivi administratif, financier et technique des marchés.
Identifier et prévenir les risques juridiques tout au long du cycle de vie des marchés.

Aucun prérequis spécifique n’est exigé. Une première expérience dans la gestion ou la
passation de marchés publics est un atout.

PRÉ-REQUIS

Cette formation s’adresse aux gestionnaires de marchés publics, responsables
administratifs, chefs de projet ou tout professionnel impliqué à la fois dans la passation et
dans la gestion des marchés publics attribués.

PUBLIC

Cours théoriques
Simulations de cas pratiques
Ateliers individuels et collectifs
Retours d’expérience du secteur et échanges entre participants

MODALITÉS

1 jour

DURÉE

5.

Paris et Marseille

Pour d'autres localisations ou
un format intra-entreprise,
merci de nous contacter.

LIEUX TARIF
950 € HT

Prix par participant. Repas
non inclus.



1.Introduction au cycle de vie des marchés publics

Présentation des étapes clés : préparation, passation, exécution et clôture
Principes fondamentaux et objectifs stratégiques de la commande publique

    2. Passation des marchés publics : rôles et responsabilités

Rédaction des pièces administratives : CCAP, règlement de consultation, avis
d’appel public à la concurrence
Constitution et gestion du dossier de consultation des entreprises (DCE)
Analyse des candidatures et des offres : méthodologies et outils
Notification et démarrage du marché : points de vigilance juridiques et
administratifs

    3. Gestion des marchés en mode projet
Les fondamentaux de la gestion de projet appliqués aux marchés publics : étapes,
rôles et coordination
Mobilisation des parties prenantes internes et externes (prescripteurs, clients
internes, prestataires)
Coordination des actions : outils et méthodologies de gestion de projet
Suivi des jalons et indicateurs clés pour garantir le bon déroulement du marché

     4. Gestion des avenants, reconductions et modifications du contrat

     5. Études de cas pratiques et simulations

Simulation de la préparation d’un DCE avec travail en groupes
Cas pratiques sur la coordination et la gestion des imprévus

     6. Risques, litiges et recours dans la passation des marchés publics
Identifier et anticiper les risques juridiques et opérationnels lors de la passation
Éviter les erreurs fréquentes dans les documents et critères d’attribution
Gérer les contestations et recours liés à la procédure (gracieux ou contentieux)

     

     

PROGRAMME

Jour 1


